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Wat vindt u het belangrijkst?

Belangrijkste wensen uit de markt:

/et n0g meer in op

1. Ambitie: maak de Ladder “Paris Prootf’ 6. Aansluiten bij internationale normen
2. Belangrijkste impact van organisaties /. Aandacht voor energiebesparing

3. Onderscheiden van koplopers 8. Leesbaarheid

4. Behoud van een toegankelijk instapniveau Q. Meer transparantie en monitoring

5. Internationaliseren van de eisen
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Benodigde inspanning van 3.1 naar 4.0

Handboek 4.0
CO,-reduceren naar
Trede 3 nul in 2050
Handboek 3.1
NiV@QU 5 CO,-reduceren met
, Trede 2 degketen
Niveau 4
CO,-reducerenin de
: elgen organisatie
Niveau 1t/m 3 Trede
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Verdeling certificaathouders Handboek 3.1

Certificaten per groottecategorie
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Bouwstenen versie 4.0

Deel 2;

CO,-Prestatieladder 4.0 - CO,-PRESTATIELADDER



Bouwstenen versie 4.0

CO,-Prestatieladder 4.0 WP C0,-PRESTATIELADDER



Belangrijkste innoud Deel |1

Deel 2 / Trede 1

: 4
CO,-Prestatieladder 4.0 1 M? C0,~PRESTATIELADDER



Belangrijkste innoud Deel 2 / Trede |

Trede 2 Trede 3
CO,-reduceren met de keten CO.-reduceren naar nul in 2050

Deel 1
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Belangrijkste inhoud Deel 2 / Trede 2

Trede 1 Trede 3
CO.-reduceren in de eigen organisatie CO.-reduceren naar nul in 2050

Deel 1
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Belangrijkste inhoud Deel 2 / Trede 3

Trede 1 Trede 2
CO.-reduceren in de eigen organisatie CO,-reduceren met de keten

Deel 1
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Trede 2: Transparantie en samenwerking

Nog meer transparantie en samenwerking t.o.v. handboek 3.1, met als doel
een ’‘lerende community”:
 [nventarisatie behoeften en communicatieplan
* Intern: CO,-bewustzin
« EXtern: 0.a. aansluiten bij samenwerking, gesprek met ketenpartners
over klimaattransitieplan (KTP), publicatie op website CO.-
Prestatieladder verplicht (0.a. voetafdruk scope 1, 2 en 3,

wadardeketenanalyses, KTP, doelstellingen, omschrijving samenwerking)
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Trede 3: Transparantie en samenwerking

- Samenwerking vooral gericht op oplossen barrieres nul doelstelling.
CSRD grenswaarden (2 uit 3]

 |Inventarisatie alternatieve strategieen: zoektocht naar
>250FTE

samenwerking en kennis toevoegen
>50 miljoen jaaromzet

» (Grote bedrijven:
>25 miljoen balanstotaal
» Dragende rol bij samenwerking
 Dialoog met deskundige over KTP

» Tredeis pas toegankelijk na 1jaar
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CO,-Prestatieladdé
Op weg naar O ultste



http://www.skao.nl/

Waar vind Ik sessie 27

Club Nine Cloud Nine

Pandora Foyer

Hertz
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